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Stellenausschreibung
Im Landgestiit Redefin ist zum 01. Januar 2024 die Stelle
einer Bereiterin bzw. eines Bereiters (w/m/d) mit Schwerpunkt Dressurreiten

zu besetzen.

Beschreibung der Dienststelle

Das Landgestiit Redefin ist ein Wirtschaftsbetrieb des Landes Mecklenburg-Vorpommern. Das
Gestit umfasst einen Personalbestand von 28 Mitarbeitern und 12 Auszubildenden, die sich
um ca. 140 Pferde kiimmern. Im Landgestiit Redefin ist neben der EU-Besamungsstation fir
ca. 30 Hengste auch die Landesreit- und Fahrschule M-V untergebracht. Dariber verfiigt das
Landgestiit Uber eine Hengstaufzucht, aus welchem der Bestand an neuen Zucht- und
Reitpferden rekrutiert wird. Ab dem Jahr 2022 wird neben der Springausbildung, die
Dressurausbildung von jungen Hengsten intensiviert. Im Lot der Deckhengste befinden sich
einige hochtalentierte Junghengste, die altersgerecht im Sport eingesetzt werden. Das
Landgestiit versteht sich als moderner Dienstleister rund um das Pferd und bietet den
Zlichtern im Einzugsgebiet verschiedene Moglichkeiten fiir Zucht, Ausbildung, Prasentation
und Vermarktung ihrer Pferde. Darlber hinaus stellt das Gestiit seine Pferde auf
verschiedenen Pferdesportveranstaltungen vor und nimmt aktiv am Turniergeschehen in
Deutschland teil. Als touristischer Hotspot des Landes ist das Landgestit ganzjahrig
Anlaufpunkt fir Touristen und Location fir diverse Veranstaltungen, Ausstellungen und
hippologische Highlights der Region. Es finden neben Klassikkonzerten und
Gartenausstellungen zahlreiche hippologische Veranstaltungen verschiedener Verbande und
Organisationen statt, wie z.B. die Mecklenburger Hauptkorung.

Alles in Allem ist das Landgestiit Redefin ein moderner, hochinteressanter Arbeitgeber mit
Einblick in vielerlei Bereiche von Pferdezucht und -sport sowie des Tourismus. Dartiber hinaus
steht der Ausbau einer modernen Vermarktung von Reitpferden im zukiinftigen Fokus des
Gestutes.

Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt einen engagierten Mitarbeiter fiir den Beritt
hochtalentierter Dressur - Nachwuchsvererber und weiterer Pferde des Landgestiites

Redefin inkl. einem aktiven Turniereinsatz.

Du mochtest Teil eines jungen Teams im Landgestit Redefin werden, mit der Moglichkeit der
individuellen Entwicklung in Zucht und Sport?

Dann bist Du bei uns genau richtig!
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Wir verandern uns standig und suchen fir unseren professionellen Gestiitsbetrieb engagierte
Mitarbeiter mit dem Spald an der Arbeit mit Gberwiegend jungen Pferden. Dabei sind wir
vielseitig aufgestellt und bieten die komplette Bandbreite bei der Betreuung, Reproduktion
und der Ausbildung von Pferden.

Welche Aufgaben haben wir fiir Sie?
Die Kernaufgaben sehen wir in unserem Team wie folgt:

- Ausbildung von Junghengsten, Verkaufspferden und Pensionspferden, vorrangig
junge Pferde (3-6j.)

- Vorstellung der Pferde auf Turnieren

- Beritt von Pferden in Pferdeleistungspriifungen, sowie bei den hippologischen
GroRveranstaltungen und anderen Events im Begleitprogramm

- Alle Arbeiten rund ums Pferd — im Bedarfsfall Stalldienst, Pflege der Pferde sowie
Pflege der Ausriistungsgegenstande bzw. einzelne Aufgaben bei der Gelandepflege

Diese Auflistung ist beispielhaft und nicht abschlieffend.

Was wiinschen wir uns von lhnen:

Fur die angegebene Stelle wiinschen wir uns eine engagierte/n Mitarbeiterin/ Mitarbeiter,
die/ der mit viel Leidenschaft und Sorgfalt fir Tiere und Menschen dem Thema der Pflege
und Ausbildung von Pferden gegeniibersteht.

- Abgeschlossene Ausbildung zum Pferdewirt - Klassische Reitausbildung — oder ein
anderes Berufsbild mit einschldagigen Erfahrungen in der Ausbildung und
Vorstellung von Turnierpferden

- Hohe reiterliche Kompetenz, speziell im Umgang mit Jungpferden

- Turniererfolge in Dressurprifungen der Klasse M

- Hohe Einsatzbereitschaft und Flexibilitat

- Teamfahigkeit

- Fahigkeit zur selbstandigen Arbeit

- Durchsetzungsvermdégen

- Belastbarkeit

- Freude an Kundenkontakt inkl. Korrespondenz lGber den Ausbildungsstand der zu
reitenden Pferde

- Fahrerlaubnis der Fiihrerscheinklassen B und BE
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Was konnen wir fir Sie tun?

- Geregelte, sozialvertragliche Arbeitszeiten

- Eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe in einer sehr naturnahen
Umgebung mit direktem Anschluss an die Metropolregion Hamburg

- Temporares Training mit renommierten Ausbildern

- Die Moglichkeit zur Weiterbildung — insbesondere in der Reproduktion und der
klassischen Fortbildung

- 30 Tage Urlaub

- Eine attraktive Verglitung mit Tarifbindung

- Eine attraktive Altersabsicherung

- Unterstltzung bei der Bereitstellung von Wohnraum in direkter Anbindung an das
Gestlitsgelande

- Ein Team mit Erfahrung, neuen Ideen und interessanten Vitas, welches ein modernes
und erfolgreiches Unternehmen gestalten mochte.

Einsatzdienststelle: Landgestit Redefin

Arbeitsbeginn ab: 01.01.2024 - bzw. nach Verfligbarkeit
Bewerbung bis: 15.12.2023

Beschaftigungsdauer: unbefristet

Entgeltgruppe: Entgeltgruppe 5 TV-L

Der Dienstposten ist nicht teilzeitfahig.

Hinweise zum Bewerbungs- und Auswahlverfahren

- Wir schatzen Vielfalt in der Landesverwaltung Mecklenburg-Vorpommern und
begriiRen daher alle Bewerbungen — unabhéangig von Alter, Herkunft, Geschlecht,
sexueller Identitat, Behinderung oder Weltanschauung.

- Bewerbungen von Frauen begriien wir besonders.

- Bewerberinnen und Bewerber aus dem 6ffentlichen Dienst bitten wir, ihr
Einverstandnis zur Einsichtnahme in die Personalakte zu erklaren.

- Mit der Bewerbung verbundene Kosten kdnnen wir leider nicht erstatten.

- Fur die Riicksendung lhrer Bewerbungsunterlagen legen Sie bitte einen frankierten
und adressierten Rickumschlag bei.

- Bewerbung (nur per Post oder als PDF-Datei per E-Mail, andere Anhdnge werden
nicht akzeptiert)

Wir freuen uns auf lhre vollstandigen und aktuellen Bewerbungsunterlagen.
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Bitte beachten Sie auch folgende Hinweise

Wir bitten um Bewerbungen inklusive:

- Anschreiben

- Lebenslauf

- Zeugnisse

- Belegen fiir turniersportliche Erfolge bzw. Einsatze als Ausbilder

Bewerbungen senden Sie bitte an:

Landgestit Redefin

Herr Christoph Seite

Betriebsgeldande 1

19230 Redefin

per E-Mail an: mueller@landgestuet-redefin.de

Ansprechpartnerin fiir personalrechtliche Fragen

Frau Kirsten Stelljes

Tel.: 038854-62027

E-Mail: stelljes@landgestuet-redefin.de
Sprechzeiten: Mo-Fr: 8-12; 13-16 Uhr

Ansprechpartner fiir fachliche Fragen

Herr Heiko Strohbehn

Tel.: 038854-62025

E-Mail: strohbehn@landgestuet-redefin.de
Sprechzeiten: Mo-Fr: 8-12; 14-16 Uhr

Mit dem Einreichen Ilhrer Bewerbung stimmen Sie ausdriicklich der Verarbeitung Ihrer
personenbezogenen Daten zu. Diese erfolgt ausschliefflich zum Zweck des
Bewerbungsverfahrens. Nach Abschluss des Verfahrens werden lhre Unterlagen zu den Akten
genommen und nach Ablauf der Aufbewahrungsfristen unter  Beachtung
datenschutzrechtlicher Bestimmungen vernichtet.
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